TABELLA DEI TRATTAMENTI PER LE IMPRESE LAPIDEI-CONFAPI
IN VIGORE DAL - 1° MAGGIO 2006 -

Federazione Nazionale Lavoratori Edili Affini e del Legno

FeNEAL UIL ROMA e LAZIO

via Varese n° 5 - 00185 Roma - tel. 06/4440469 r.a. Fax 06/4440651

livelli €| paga base e [Inden. Territ] Accordo | e.d.r. | PAGA PAGA LAVORO STRAORD.

contingenza | di Settore | 02/12/90 TOTALE ORARIA 30%
1S/1- A) Imp. Super € 1.693,33 118,16 6,46 10,33 1.828,28 10,51 12,65
2 -A) Ex Imp. 1 € 1.587,27 111,32 6,46 10,33 1.715,38 9,86 11,86
3-B) Ex Imp. 2 int.1/Oper € 1.387,31 96,97 5,42 10,33 1.500,03 8,62 10,36
4-CS) Nuova ist. € 1.323,33 85,31 4,91 10,33 1.423,88 8,18 9,89
5- C) Ex Imp. 3 int.2/Ex oper | € 1.294,35 90,17 4,91 10,33 1.399,76 8,04 9,67
6- D) Ex Imp. 3 Oper 1 € 1.247,06 86,74 4,65 10,33 1.348,78 7,75 9,32
7 -E) Ex Imp. 4 Op. 2 € 1.188,05 82,50 4,39 10,33 1.285,27 7,39 8,88
8 -F) Ex Operai 3 € 1.083,10 77,09 4,13 10,33 1.174,65 6,75 8,09

Mensilita 13 - Divisore orario 174 - Divisore giornaliero 25

Agli appartenenti al livello 8 dovranno essere corrisposti ulteriori Euro 7,75 mensili lordi da valere
a tutti gli effetti contrattuali conte paga base, a titolo di superminimo collettivo di categoria.

UNA TANTUM

Ai lavoratori in forza alla data del 12/05/06 sara corrisposto con la retribuzione del mese di maggio ‘06
un importo forfettario di Euro 110 lordi, suddivisibili in quote mensili in relazione alla durata del rap-
porto di lavoro nel periodo 01/01/06 - 30/04/06. La frazione di mese superiore a 15 gg.

Sara considerata come mese intero.
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