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Feneal Uil Roma
Porto di Civitavecchia:

a rischio 300 posti di lavoro

Roma, 23 dicembre 2015



Testata ADNKRONOS
Data 23 dicembre 2015
Tipologia agenzie stampa

portale del Gruppo Adnkronos

CIVITAVECCHIA: FENEAL UIL, ARISCHIO PORTO E 300 POSTI PER CANTIERE
DARSENA NORD = Roma, 23 dic. (Adnkronos/Labitalia) - «Sos dal porto di Civitavecchia: a
rischio opera e 300 posti di lavoro per il cantiere darsena nord». E quanto si legge in una nota
della Feneal Uil Lazio. «Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva -spiega- il cantiere
darsena nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad
0ggi hanno raggiunto I'87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali disastrose e
pesantissime ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i posti di lavoro a
rischio tra lavorazioni dirette e indotto». «L'associazione temporanea di imprese -fa notare il
sindacato- vincitrice della gara per I'esecuzione dell'opera, Darsena Nord Civitavecchia scrl, ha
gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei
primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i
lavoratori».

CIVITAVECCHIA: FENEAL UIL, A RISCHIO PORTO E 300 POSTI PER CANTIERE
DARSENA NORD (2) = (Adnkronos/Labitalia) - «Dopo il recente blocco -ricorda- disposto
dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo del cantiere, che questa volta potrebbe
rivelarsi definitivo, é il persistere di un contenzioso, di natura sia economica che procedurale,
tra la committente e I'impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito della
mancata proroga della data di consegna, fissata per il prossimo 28 dicembre, da parte
dell'Autorita portuale. Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno
proclamato lo stato di agitazione nel cantiere». «Crediamo che -affermano Massimo Fiorucci
della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della
Fillea Cgil di Roma e Lazio- davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano
centinaia di famiglie, si debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro». (segue)
(Lab/Adnkronos)

CIVITAVECCHIA: FENEAL UIL, A RISCHIO PORTO E 300 POSTI PER CANTIERE
DARSENA NORD (3) = (Adnkronos/Labitalia) - «Serve un impegno concreto -sottolineano-
da parte dell'ente Autorita portuale di Civitavecchia, per superare questa situazione di stallo.
C'e urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell'opera ed alla
tempistica necessaria per il suo completamento». «Per questo -aggiungono i sindacalisti-
chiediamo all'ente se e come intenda impegnarsi per il mantenimento delle attivita produttive in
cantiere e per la salvaguardia dei 300 posti di lavoro a rischio. Riteniamo urgente I'attivazione
di un tavolo tra committente, parti sociali e impresa appaltatrice per una attenta e opportuna
gestione della crisi»
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Porto di Civitavecchia, Feneal Uil lazio: a rischio opera e
300 posti di lavoro per il cantiere darsena nord

(AGENPARL) - Civitavecchia, 23 dic 2015 — Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere
darsena nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad oggi hanno
raggiunto 1’87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali disastrose e pesantissime ripercussioni
socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto.
L’associazione temporanea di imprese vincitrice della gara per I’esecuzione dell’opera, la Soc. Darsena Nord
Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che
nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i

lavoratori. Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo del cantiere, che
questa volta potrebbe rivelarsi definitivo, & il persistere di un contezioso, di natura sia economica che
procedurale, tra la committente e I’impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito della
mancata proroga della data di consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’ Autorita portuale. Sul piede di
guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di agitazione nel

cantiere. “Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si
debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro” — dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil di
Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio -
“Serve un impegno concreto da parte dell’Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa
situazione di stallo. C’e urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell’opera ed
alla tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’Ente se e come intenda
impegnarsi per il mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia dei 300 posti di
lavoro a rischio. Riteniamo urgente I’attivazione di un tavolo tra committente, parti sociali e impresa
appaltatrice per una attenta ed opportuna gestione della crisi”.




Testata ANSA
Data 23 dicembre 2015
Tipologia agenzie stampa

Porti: Civitavecchia;sindacati, sos opera e 300 posti lavoro

Per cantiere darsena nord. Sindacati, subito un tavolo

(ANSA) - ROMA, 23 DIC - "Rischia concretamente di bloccarsi il cantiere darsena nord del porto
di Civitavecchia dove i lavori ad oggi hanno raggiunto 1'87% dello stato di avanzamento e
rischiano anche il posto 300 persone”. Lo comunicano i sindacati. "L'associazione temporanea di
imprese vincitrice della gara - spiegano - ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria,
Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita
per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori”. "Dopo il recente blocco disposto dalla
magistratura - sostengono - a determinare il nuovo fermo del cantiere e il persistere di un
contenzioso, di natura sia economica che procedurale, tra la committente e lI'impresa esecutrice".
Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di
agitazione nel cantiere: "Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano
centinaia di famiglie, si debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro” - dichiarano
Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo
Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio - Serve un impegno concreto da parte dell'Ente Autorita
Portuale di Civitavecchia per superare questa situazione di stallo”. (ANSA).




Testata ASCA
Data 23 dicembre 2015
Tipologia agenzie stampa

ascal |

AgeEnzia star ya guoatidiana naz

Lazio, sindacati: SOS per il porto di Civitavecchia
""A rischio 300 lavoratori darsena nord""

Roma, 23 dic. (askanews) - Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena
nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad oggi hanno
raggiunto I'87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali disastrose e pesantissime
ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni
dirette e indotto.

L'associazione temporanea di imprese vincitrice della gara per I'esecuzione dell'opera, la Soc.
Darsena Nord Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil,
Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per il
licenziamento collettivo di tutti i lavoratori. Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i
lavoratori hanno proclamato lo stato di agitazione nel cantiere.

"Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si
debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro - dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil
di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio -
"serve un impegno concreto da parte dell'Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa
situazione di stallo. C'é urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione
dell'opera ed alla tempistica necessaria per il suo completamento”.
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agenzia di stampa

Omniroma-CIVITAVECCHIA, SINDACATI: "RISCHIO BLOCCO
CANTIERE PORTO, AGITAZIONE LAVORATORI"

(OMNIROMA) Roma, 23 DIC - "Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena
nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad oggi hanno
raggiunto 1’87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali disastrose e pesantissime
ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni
dirette e indotto. L associazione temporanea di imprese vincitrice della gara per I’esecuzione
dell’opera, la Soc. Darsena Nord Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di
categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di
mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori". Cosi una nota di Feneal Uil Roma, Filca Cisl
Roma e Fillea Cgil Roma e Lazio.

"Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo del cantiere, che
questa volta potrebbe rivelarsi definitivo, € il persistere di un contenzioso, di natura sia economica che
procedurale, tra la committente e I’impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito
della mancata proroga della data di consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’Autorita portuale
- prosegue - Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di
agitazione nel cantiere".

"Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si
debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro - dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil
di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio -
Serve un impegno concreto da parte dell’Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa
situazione di stallo. C’e urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione
dell’opera ed alla tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’Ente se e
come intenda impegnarsi per il mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia
dei 300 posti di lavoro a rischio. Riteniamo urgente I’attivazione di un tavolo tra committente, parti
sociali e impresa appaltatrice per una attenta ed opportuna gestione della crisi".
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Testata IL MESSAGGERO
Data 24 dicembre 2015
Tipologia quotidiani

Trecento postd di lavoro a ri-
schio e un potenziale disastro
socio-economico che si abbat-
terebbe sul territorio. Feneal
Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil lan-
ciano l'allarme sul blocco in
via definitiva del cantiere dar-
sena nord del porto (opere stra-
tegiche primo lotto funzionale
di Civitavecchia), dove i lavori
a oggi hanno raggiunto I'87%
dello stato di avanzamento,
MNella serata di ieri perd sono
arrivate le rassicurazioni dell’
Autorith portuale.
L'associazione temporanea
di imprese vincitrice della gara
per l'esecuzione dell'opera, la
societd Darsena Nord Civita-
vecchia scrl, ha comunicato ai
sindacati territoriali di catego-
ria che all'alba del nuovo anno
avviera la procedura di mobili-
ta per il licenziamento colletti-

«Fermi i lavori
della nuova
darsena, a rischio
trecento posti»

vo di tutti i lavoratori. Dopo il
recente bloceo disposto dalla
magistratura, il nuovo fermo
del cantiere & dipeso dal persi-
stere di un contezioso, di natu-
ra sia economica che procedu-
rale, tra la committente e I'im-
presa esecutrice. «Crediamo
che davanti a situazioni di ri-
schio come queste, che interes-

sano centinaia di famiglie, si
debba fare tutto il possibile per
tutelare i posti di lavoro - di-
chiarano Massimo Fiorucei
della Feneal Uil di Roma, Die-
go Bottacchiari della Filca Cisl
di Roma, Carlo Proietti della
Fillea Cgil di Roma e Lazio -.
Serve un impegno concreto da
parte dell'Autorita Portuale di
Civitavecchia per superare
questa situazione di stallow.

I sindacati chiedevano un
passaggio ufficiale dell'Autho-

L'AUTHORITY
GARANTISCE
«IL CANTIERE
RIAPRIRA»

rity in modo da fare chiarezza
sullo stato attuale di realizza-
zione dell'opera e sulla tempi-
stica necessaria per il suo com-
pletamento. Segnale che & arri-
vato poche ore dopo, anche se
probabilmente saranno neces-
sari altri chiarimenti. «L'opera
che da contratto avrebbe dovu-
to essere consegnata entro il
28 dicembre, sarh comungue
portata a termine - afferma il
commissariodi Molo Vespucei
Pasqualino Monti -, La parte di
lavori rimasta & talmente mar-
ginale che in ogni caso |"Autori-
ti portuale terminera l'inter-
vento. Questo non significa
che non si debbano rispettare i
contenuti del contratto di ap-
palto o che si debbano ricono-
scere somme che si ritiene di
non dover corrisponderes,
P.Cas.

ERIPRQDUZIOMNE SISERYATA
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Civitavecchia .
Bloccata la nuova darsena

300 lavoratori a rischio

W GWTTAVECCHIA A rischio la nuova
darsena del porto di Civitavecchia. [
lavori hanno raggiunto |'87% dello
stato di avanzamento ma potrebbero
bloccarsi. Trecento, circa, | posd di
lavoro in pericolo tra occupazione
diretia e indotto. L associazione
tempaoranea di imprese vincitrice
della gara per |'esecuzione dell'opera,
la Societa Darsena MNord
Civitavecchia, ha gia comunicato ai
sindacati territoriali di categoria,
Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che
nei primi giorni del 2016 avvierala
procedura di mobilita per il
licenziamento dei lavoratori.

Dopo il recente blocco disposto dalla
magistratura, il nuovo fermo del
cantiere & dovuto al persistere di un
contezioso (rala committente e
I'impresa esecutrice, degenerato con
la mancata proroga della data di
consegna, fissata per il 28 dicembre
da parte dell’ Autorita portuale.




Testata AFFARITALIANILIT
Data 23 dicembre 2015
Tipologia web

affaritaliani.it

il primo quotidiano online

Civitavecchia, Natale con il dramma lavoro.
Porto, si ferma il cantiere incompiuto

L’associazione temporanea di imprese vincitrice della gara avviera nel 2016 la procedura di mobilita
per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori. Il contezioso con l'autorita portuale

"Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena nord del porto dove i lavori ad oggi
hanno raggiunto I'87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali disastrose e pesantissime
ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e
indotto. L'associazione temporanea di imprese vincitrice della gara per I'esecuzione dell'opera, la Soc. Darsena
Nord Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil,
che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori.

A determinare il nuovo fermo del cantiere € il persistere di un contenzioso, di natura sia economica che
procedurale, tra la committente e I'impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito della
mancata proroga della data di consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’Autorita portuale - prosegue -
Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di agitazione nel
cantiere.

"Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si debba fare
tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro - dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego
Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio - Serve un impegno
concreto da parte dellEnte Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa situazione di stallo. C'é
urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell'opera ed alla tempistica
necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’'Ente se e come intenda impegnarsi per il
mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia dei 300 posti di lavoro a rischio.
Riteniamo urgente I'attivazione di un tavolo tra committente, parti sociali e impresa appaltatrice per una attenta
ed opportuna gestione della crisi".




Testata BIGNOTIZIE.IT
Data 23 dicembre 2015
Tipologia web

BiGnotizie.it

A rischio 300 posti di lavoro

nel cantiere della Darsena
Traghetti

L'appello dei sindacati: " Subito un tavolo per salvaguardare infrastruttura e
occupazione™

CIVITAVECCHIA - Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere
darsena nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale), dove i lavori ad oggi
hanno ragoiunto '87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali
disastrose e pesantissime ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento,
circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto. Lo sostengono i
sindacati territoriali di categoria Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che hanno gia
avuto comunicazione da parte della Darsena Mord Civitavecchia scrl, dell'avvio ad
inizio 2016 della procedura di mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i
lavoratori.

"Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermao
del cantiere, che gquesta volta potrebbe rivelarsi definitivo, & il persistere di un
contezioso, di natura sia economica che procedurale, tra la committente e
impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito della mancata
proroga della data di conseqgna, fissata per lunedi prossimo da parte dell’Autorita
portuale. Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste — dichiarano
Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di
Foma, Carlo Proietti della Fillea Coil Eoma e Lazio, che in accordo con i lavoratari
hanno proclamato lo stato di agitazione nel cantiere -, che interessano centinaia di
famiglie, si debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro. Serve un
impegno concreto da parte dell’'Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per
superare questa situazione di stallo. C'& urgente bisogno di chiarezza in merito
allo stato aftuale di realizzazione dell'opera ed alla tempistica necessaria per il suo
completamento. Per questo chiediamo all’'Ente se e come intenda impeagnarsi per il
mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia dei 300
posti di lavaoro a rischio. Riteniamo urgente l'attivazione di un tavolo fra
committente, parti sociali e impresa appaltatrice per una attenta ed opportuna
gestione della crisi”.
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CENTUMCELLAE
NEWS

SOS porto: a rischio opera e 300 posti

di lavoro per Il cantiere Darsena nord

CIVITAVECCHIA — Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena
nord del porto (opere strategiche 1° lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad
oggi hanno raggiunto I’'87% dello stato di avanzamento, con ricadute occupazionali
disastrose e pesantissime ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i
posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto. L’associazione temporanea di
imprese vincitrice della gara per I’esecuzione dell’opera, la Soc. Darsena Nord
Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca
Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per il
licenziamento collettivo di tutti i lavoratori.

Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo del
cantiere, che questa volta potrebbe rivelarsi definitivo, € il persistere di un contezioso, di
natura sia economica che procedurale, tra la committente e I'impresa esecutrice,
degenerato nelle ultime settimane a seguito della mancata proroga della data di
consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’Autorita portuale.

Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato
di agitazione nel cantiere.

“Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di
famiglie, si debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro — dichiarano
Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma,
Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio — Serve un impegno concreto da parte
dell’Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare guesta situazione di stallo. C’é
urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell’opera ed
alla tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’Ente se e




come intenda impegnarsi per il mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per
la salvaguardia dei 300 posti di lavoro a rischio. Riteniamo urgente I'attivazione di un
tavolo tra committente, parti sociali e impresa appaltatrice per una attenta ed opportuna
gestione della crisi”.




Testata CORRIEREDIROMA-NEWS.IT
Data 23 dicembre 2015
Tipologia web

' ovo Corriere

diRoma e del Lazio

Direttore responsabile Giovanni Tagliapietra

Civitavecchia, sindacati: “Rischio blocco cantieri del
porto”

«Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena nord del porto (opere strategiche 1°
lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad oggi hanno raggiunto 1’87% dello stato di avanzamento, con
ricadute occupazionali disastrose e pesantissime ripercussioni socio-economiche sul territorio. Trecento, circa, i
posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto. L’associazione temporanea di imprese vincitrice della
gara per I’esecuzione dell’opera, la Soc. Darsena Nord Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati
territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di
mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori». Cosi una nota di Feneal Uil Roma, Filca Cisl Roma
e Fillea Cgil Roma e Lazio. «Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo
del cantiere, che questa volta potrebbe rivelarsi definitivo, e il persistere di un contenzioso, di natura sia
economica che procedurale, tra la committente e I’impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a
seguito della mancata proroga della data di consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’ Autorita portuale —
prosegue — Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di
agitazione nel cantiere». «Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di
famiglie, si debba fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro — dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal
Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil di Roma e Lazio —
Serve un impegno concreto da parte dell’Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa situazione
di stallo. C’é urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell’opera ed alla
tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’Ente se e come intenda impegnarsi per
il mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia dei 300 posti di lavoro a rischio.
Riteniamo urgente I’attivazione di un tavolo tra committente, parti sociali e impresa appaltatrice per una attenta
ed opportuna gestione della crisix».
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Sindacati lanciano un sos per il porto di
Civitavecchia: “Arischio opera e
occupazione per il cantiere darsena nord”

Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il cantiere darsena nord del porto (opere strategiche 1°
lotto funzionale di Civitavecchia), dove i lavori ad oggi hanno raggiunto I’87% dello stato di avanzamento,
con ricadute occupazionali disastrose e pesantissime ripercussioni socio-economiche sul territorio.
Trecento, circa, i posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto. L’associazione temporanea di
imprese vincitrice della gara per I’esecuzione dell’opera, la Soc. Darsena Nord Civitavecchia scrl, ha gia
comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del
2016 avviera la procedura di mobilita per il licenziamento collettivo di tutti i lavoratori.

Dopo il recente blocco disposto dalla magistratura, a determinare il nuovo fermo del cantiere, che questa
volta potrebbe rivelarsi definitivo, € il persistere di un contezioso, di natura sia economica che procedurale,
tra la committente e I’impresa esecutrice, degenerato nelle ultime settimane a seguito della mancata
proroga della data di consegna, fissata per il 28/12/2015, da parte dell’ Autorita portuale.

Sul piede di guerra i sindacati, che in accordo con i lavoratori hanno proclamato lo stato di agitazione nel
cantiere.

“Crediamo che davanti a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si debba
fare tutto il possibile per tutelare i posti di lavoro” — dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil di
Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cgil Roma e Lazio — “Serve
un impegno concreto da parte dell’Ente Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa situazione
di stallo. C’e urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell’opera ed alla
tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all’Ente se e come intenda
impegnarsi per il mantenimento delle attivita produttive in cantiere e per la salvaguardia dei 300 posti di
lavoro a rischio. Riteniamo urgente I’attivazione di un tavolo tra committente, parti sociali e impresa
appaltatrice per una attenta ed opportuna gestione della crisi”.
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il giornale web di Civitavecchia e del comprensorio

Darsena traghetti, i sindacati: “A rischio 300 posti”

Rischia concretamente di bloccarsi in via definitiva il
cantiere darsena nord del porto,opere strategiche
17 lotto funzionale di Civitavecchia, dove i lavori ad
o0ggi hanno raggiunto '87% dello stato di
avanzamento, con ricadute accupazionali
disastrose e pesantissime ripercussioni socio-
economiche sul territorio. A lanciare l'allarme sono
Feneal Uil, Filca Cisl e Fillea Cqil, che parlano di
circa 300 posti di lavoro a rischio, con la societd
Darsena Mord Civitavecchia che ha comunicato ai sindacati 'avvio della procedura di
muobilitd per il licenziamento collettivo di tutti § lavoratori.

Trecento, circa, | posti di lavoro a rischio tra lavorazioni dirette e indotto — spiegano
Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari della Filca Cisl di
Foma, Carlo Proietti della Fillea Coil di Roma e Lazio - 'associazione temporanea di
imprese vincitrice della gara per 'esecuzione dell'opera, la societd Darsena Mord
Civitavecchia scrl, ha gia comunicato ai sindacati territoriali di categoria, Feneal Uil,
Filca Cisl, Fillea Cgil, che nei primi giorni del 2016 avviera la procedura di mobilita per
il licenziamento collettivo di tutti i lavaoratori. Dopo il recente blocco disposta dalla
magistratura, a determinare il nuovo fermo del cantiere, che questa volta potrebhbe
rivelarsi definitivo, & il persistere di un contezioso, di natura sia economica che
procedurale, fra la committente e limpresa esecufrice, degenerato nelle ultime
seftimane a sequito della mancata proroga della data di conseana, fissata peril 28
dicembre 2015, da parte dell'autoritd Portuale”. Sul piede di guerra i sindacati, che in
accordo con i lavaratari hanno proclamato o stato di agitazione nel cantiere.
'Crediamo - dichiarano Massimo Fiorucci della Feneal Uil di Roma, Diego Bottacchiari
della Filca Cisl di Roma, Carlo Proietti della Fillea Cqgil di Roma e Lazio - che davanti
a situazioni di rischio come queste, che interessano centinaia di famiglie, si debba
fare tutto il possibile pertutelare i posti di lavoro. Serve un impegno concreto da parte
dell'Autorita Portuale di Civitavecchia, per superare questa situazione di stallo. Cé
urgente bisogno di chiarezza in merito allo stato attuale di realizzazione dell'opera ed
alla tempistica necessaria per il suo completamento. Per questo chiediamo all'ente se
e come intenda impegnarsi per il mantenimento delle attivitad produttive in cantiere e
per la salvaguardia dei 300 posti di lavoro a rischio. Riteniamo urgente 'attivazione di
un tavolo tra committente, parti sociali @ impresa appaltatrice per una attenta ed
opportuna gestione della crisi”.
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