
livelli € paga indennitàInd. Terr. e.d.r. PAGA C.E. Perm. Retr. P.H., C.E., I. MEN. straordin. straordin.

operai base conting. di Sett. ORARIA 18,50% 4,95% I. TRAS., P.RETR. feriali 35% festivo 45%

5° operai 3° gruppo € 8,88 3,04 1,74 0,06 13,72 2,54 0,68 17,67 18,53 19,90

4° operai 3° gruppo € 7,96 3,02 1,57 0,06 12,61 2,33 0,62 16,29 17,02 18,28

3° operai specializzati € 7,40 3,00 1,47 0,06 11,93 2,21 0,59 15,46 16,11 17,30

2° operai qualificati € 6,64 2,99 1,33 0,06 11,02 2,04 0,55 14,34 14,88 15,99

1° operai comuni € 5,81 2,97 1,20 0,06 10,04 1,86 0,50 13,13 13,55 14,56

indennità sost.mensa: operai    € 0,56

indennità di trasporto: operai    € 0,17 INDUMENTI:   2 tute complete l'anno

      1 paio di scarpe antinfortunistica

trasporto extraurbano: rimborso fino a 47 € del costo dell'abbonamento a presentazione tessera

livelli € paga indennità Premio Ex. Acc. TOTALE

impiegati base conting. produz. 31/07/1993

8° € 2.512,99 546,12 469,57 10,33 3.539,01 Indennità sostitutiva di mensa:

€ 4,48 giornaliere

7° Impiegato EXTRA € 2.106,90 537,48 403,73 10,33 3.058,44 Indennità Trasporto:

€ 1,36 giornaliere
6° Ex Impiegato 1° € 1.809,34 530,98 346,86 10,33 2.697,51

5° Ex Impiegato 2° € 1.536,76 525,21 296,82 10,33 2.369,12

Trasporto extraurbano:
4° Ex Imp.3° gruppo € 1.376,29 521,70 262,18 10,33 2.170,50 intero rimborso a presentazione Tessera

3° Ex Imp.3° cat. € 1.280,21 519,54 242,64 10,33 2.052,72

2° Ex Imp.4° cat. € 1.149,52 516,63 218,74 10,33 1.895,22

Dal 01/10/22 il contributo APE dovrà essere versate su un minimo di 140 ore. Tale contributo sarà elevato a 150 ore dal 01/10/23 e a 160 ore dal 01/10/2024.

In caso di MALATTIA BREVE (inferiore a 6 giorni) la Cassa Edile erogherà € 36,00 per ogni giorno dei primi 3 e per una sola volta nell'anno solare.

             FeNEAL   UIL   ROMA   e   LAZIO
             via Varese n° 5 - 00185 Roma - tel. 06/4440469 r.a. Fax 06/4440651

             TABELLA DEI TRATTAMENTI PER LE IMPRESE EDILI ADERENTI ALLE COOP. DI PRODUZIONE E LAVORO

             IN VIGORE DAL  1° LUGLIO 2023

             Federazione Nazionale Lavoratori Edili Affini e del Legno


